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9. Forma Zaliczenie z ocena 10. Jezyk wykladowy: polski
zaliczenia:

Informacje szczegolowe

1. Cele ksztalcenia (intencje wykladowcy):

Nabycie wiedzy przez studentow z zakresu psychologicznych zasad radzenia sobie w sytuacjach

C1. .
zagrozenia.

2. Wymagania wstepne:

Brak.

3. Efekty uczenia si¢ wybrane dla zajec:




W zakresie wiedzy

Opis zmodyfikowanego dla
zaje¢ zalozonego efektu

Sposob

Symbol uczenia si¢ S Symbol
Symbol efektu . S . weryfikacji .
s . przedmiotowego | (Po zakonczeniu zajec dla postawionego
uczenia si¢ . ST efektu .
efektu potwierdzenia osiggniecia celu/éw
ksztalcenia efektow uczenia sig
stuchacz:)
Zna i rozumie formy C1l
przemocy, w tym przemocy
w rodzinie, spoleczne
uwarunkowania réznych
form przemocy oraz role| Zaliczeniez
L_88B- - . ., .
D.W13. = lekarza w jej rozpoznawaniu, | zaje¢ w formie
11_D.W13. . . : .
- a takze zasady postepowania pisemnej
w przypadku podejrzenia
przemocy, z uwzglednieniem
procedury ,»Niebieskiej
Karty”;
W zakresie umiejetnosci
Symbol Opis zmodyfikowanego dla Spo_séb .. Symbol
Symbol efektu : . . . weryfikacji .
. . przedmiotowego | zajeé zalozonego efektu postawionego
uczenia si¢ . o efektu .
efektu uczenia si¢ celu/ow
ksztalcenia
D.U12. L_88B- Potrafi rozpoznac i C1
I1_D.Ul12. analizowa¢ sytuacje trudne i
wyzwania  zwigzane z
komunikowaniem si¢ , w tym
ptacz, silne emocje, Igk,| Obserwacja,
przerywanie  wypowiedzi, | praca studenta
kwestie ktopotliwe 1| podczas zajec,
drazliwe, milczenie, dyskusja
wycofanie, zachowania
agresywne i roszczeniowe
oraz radzi¢ sobie z nimi w
sposob konstruktywny;
W zakresie kompetencji spolecznych
SymbOI Opis zmodyfikowanego dla Sposéb Symbol
Symbol efektu | przedmiotowego . . . e -
.. zaje¢ zalozonego efektu weryfikacji postawionego
uczenia si¢ efektu . . X
. uczenia si¢ efektu celu/ow
ksztalcenia
K.5. L_88B-11_K.5. |Jest gotow do dostrzegania i C1
rozpoznawania Wlasnygh Obserwacja,
ograniczen, dokonywania .
Y . dyskusja
samooceny  deficytow i
potrzeb edukacyjnych;




4. Tre$ci programowe:

Symbol tre$ci - Odniesienie do
Tresci programowe . o
programowych efektow uczenia sie
KONWERSATORIA

T1 Pojecie asertywnosci.

T2 Prawa i granice psychologiczne a relacje z pacjentami i|D.W13., D.U12, K.5.
cztonkami zespotu.

T3 Umiejetno$¢ przyjmowania krytyki i wyrazania ztosci.

T4 Asertywnos¢  jako  sposob  zapobiegania  sytuacjom
agresywnym.

T5 Negocjacja.

T6 Psychologiczne zasady radzenia sobie w sytuacjach
zagrozenia.

T7 Samoobrona w konteks$cie prawnym.

T8 Obrona konieczna.

T9 Stan wyzszej konieczno$ci.

T10 Uprawnienia lekarza w stosowaniu $rodkéw przymusu
bezposredniego.

T11 Samoobrona w kontekscie fizycznym.

T12 Radzenie sobie w sytuacji szantazu bronig.

5.Warunki zaliczenia:

(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ Kryteria oceny:

Bardzo dobry — znakomita wiedza,
umiejetnosci, kompetencje

D - DIAGNOSTYCZNY - sprawdziany, 5
odpowiedzi ustne.
F - FORMULUJACE - obserwacja studenta. 4,5

P — PODSUMOWUJACE - test koncowy.

Ponad dobry — bardzo dobra wiedza,
umiejetnosci, kompetencje

4
Zaliczenie: test zwierajacy 40 pytan jednokrotnego

Dobry — dobra wiedza, umiejetnosci,
kompetencje

wyboru  zawierajagcych  wszystkie  elementy | 35
realizowanego przedmiotu (P).
Przedmiot konczy si¢ zaliczeniem . By podej$¢ do

Dos¢ dobry — zadowalajaca wiedza,
umiejetnosci, kompetencje, ale ze
znacznymi niedociggni¢ciami

zaliczenia koncowego z przedmiotu, warunkiem 3
jest pozytywne zaliczenie poszczegolnych czesci
przedmiotu oraz obecno$¢ 100% na zajgciach.

Dostateczny — zadowalajaca wiedza,
umiejetnosci, kompetencje, z licznymi
bledami (prég 60% )

Progi procentowe: test
93%-100% bardzo dobry -5,0

Niedostateczny — niezadowalajaca
wiedza, umiejetnosci, kompetencje
(ponizej 60% )

84%-92% ponad dobry -4,5
76%-83% dobry-4,0

68%-75% dos¢ dobry -3,5
60%-67% dostateczny -3,0
ponizej 60% niedostateczny -2,0

6. Metody prowadzenia zajec:




| Cwiczenia, film, prezentacja multimedialna, praca w grupach.

przez wyktadowce)

7. Literatura (podajemy wylgcznie pozycje do przeczytania przez stuchaczy a nie wykorzystywane

Literatura obowigzkowa:

Literatura zalecana:

Psychicznej, Warszawa 2003.

Binczycka-Anholcer M., Przemoc i agresja jako | Cwynar K., Bartoszak M., Wymiary emocji,
zjawiska spoteczne, Polskie Towarzystwo Higieny | Scriptorium, Poznan 2011.

Lickiewicz J., Agresywny pacjent. Metody i
techniki postepowania, PZWL, Warszawa 2022.

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:
(na podstawie poniiszego przykladu)

Forma aktywnosci/obciazenie studenta

Godziny na realizacje

Godziny zaje¢¢ (wg harmonogramu realizacji programu studidow)

z wyktadowcag 30
Praca wtasna studenta 60
SUMA GODZIN ] , 90
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC 3

Niniejszy dokument jest wlasnoscig PAM NS im. Ksiecia Mieszka | i nie moZze by¢ kopiowany,

przetwarzany,  publikowany,  przegrywany,  przesylany

pocztg,  przekazywany,

rozpowszechniany lub dystrybuowany w inny sposob. Dokument podlega ochronie
wynikajqcej 7 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych oraz
ustawie z dnia z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.

1781).




